
（様式第２号） 
SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 
 
2019 年   6 月  28 日 

  住 所  ⻑野県伊那市⻄春近 3005 
企業名 株式会社 ﾌｫﾚｽﾄｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ 

                           代表者  代表取締役 小澤 仁   
 

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

私達が提供する商品、活動が、SDGｓの達成に貢献するものと社員一人ひとりが自覚し、それぞれの
役割を果たします。 
 
 
 

３側面 
（主な分
野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年⽉⽇︓ 

環境 
社会 
経済 

国産材 100％県産材 80％の工房信
州の家の普及 

⼯房信州の家年間棟数
増 
2019 年︓95 棟→ 
2030 年 150 棟 

 

環境 
社会 
経済 

大工社員、左官社員の採用 
大工左官社員増員 
2019 年︓ 7 名→ 
2030 年︓20 名 

 

環境 
社会 
経済 

   

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 

 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を⾏い、状況を記載してください。 


